
La RSE au service de l’éducation
et de la formation

Projet Européen EDU4CSR

> PARTENAIRES DU 

PROJET
 SOLEVIAM Conseil, 

France – Chef de file   
Une PME experte en RSE

 Form@Nam, Belgique  
Un centre de formation 
engagé dans la formation 
tout au long de la vie

 Liceo Statale Ettore 
Majorana, Italie             
Un lycée engagé dans 
l'éducation des 
générations futures au 
développement durable

OBJECTIFS
- Accompagner les acteurs de l'éducation et de la formation dans leur 

réflexion sur l'intégration de la RSE au sein de leurs pratiques 

professionnelles.

- Créer un outil d’évaluation adaptée pour diffuser, intégrer et mettre 

en œuvre les principes de développement durable dans les 

structures d'éducation et de formation.

CONTACTEZ-NOUS

Claire-Hélène GAUDEUL
Tél. : 06 83 39 46 19

contact@soleviamco.eu
www.soleviamco.eu
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OBJECTIFS

> PUBLIC CONCERNÉ
 Personnel des centres de 

formation (éducation, 
administration, direction) 
travaillant à différents 
niveaux d'enseignement 
(initial et continu, avec des 
jeunes ou des adultes

 Les apprenants et leurs 
familles

 Les partenaires locaux 
concernés par l'éducation 
(associations, organisations, 
organismes publics) 

01/03/2022 – 01/06/2022
Développement d'un outil d'auto-évaluation à destination des
acteurs de l'éducation et de la formation pour les aider à se
questionner et positionner leur structure par rapport à la RSE.

01/06/2022 – 15/09/2022
Test de l'outil dans les trois pays partenaires auprès des
enseignants, formateurs, managers, personnels administratifs
et éducatifs.

15/09/2022 – 15/12/2022
Synthèse des résultats qui serviront de base aux
coopérations futures et développement d'une
stratégie RSE adaptée aux enjeux de la formation

> DÉROULÉ DU PROJET

L'intégration des principes de développement durable au sein des structures

d'éducation et de formation permettra aux acteurs de modifier leurs pratiques

mais aussi d'avoir un impact plus large sur les apprenants et les citoyens par le

transfert de bonnes pratiques et l'acquisition de compétences transversales,

compétences indispensables aux enjeux sociétaux de demain.

Le projet EDU4CSR a pour vocation de mettre à disposition l'outil d'auto-

évaluation et de définir la stratégie pour mieux inclure la RSE au sein des

structures prestataires de formation.

> ENJEUX DU PROJET



Project Européen 
EDU4CSR

OBJECTIFS
- Support the actors of education and training in their reflexion on the 

integration of Corporate Social Responsibility, within 

their professional practises

- Create a self-assessment tool for the stakeholders of the fields in 

order to disseminate, integrate and implement the principles of 

sustainable development in the education and training structures

CONTACT US

Claire-Hélène GAUDEUL

+33 (0)6 83 39 46 19

contact@soleviamco.eu

www.soleviamco.eu

>>>

OBJECTIVES

> TARGET GROUPS

• Staff of education 

providers (education, 

administration, direction) 

working at different level 

of education (initial and 

ongoing, with young 

people or adults)

• The learners and their 

families

• The local partners dealing 

with education 

(associations, 

organizations, public 

bodies)

01/03/2022 – 01/06/2022

Development of a European-wide self-assessment tool for

education and training actors to support managers to

position their structure in relation to CSR.

01/06/2022 – 15/09/2022

Testing of the tool in the three partner countries with

teachers, managers, admin and education staff.

15/09/2022 – 15/12/2022

Synthesis of the results and the challenges of sustainable

development for education and training structures that will

serve as a basis for future cooperation.

> PROJECT IMPLEMENTATION

The integration of sustainable development principles within

education providers will allow the training centres and school to

modify their practices but also to have a wider impact on learners

and citizens through the transfer of good practises and the

acquisition of transversal skills that are essential to tomorrow's societal

challenges.

The EDU4CSR projects aims to provide the self-assessment tool and to

define the strategy to better include CSR in the strategy of training

centres and schools

> PROJECT CHALLENGES

EDU4CSR

EUROPEAN PROJECT

> PROJECT PARNERS

• SOLEVIAM Conseil, France 

- Leader - a SME 

expert in CSR and 

training adults

• For@Nam, Belgium - a VET 

provider committed to 

high quality life-long 

learning

• Liceo Statale Ettore 

Majorana, Italy - a high 

school engaged in 

educating the future 

generation on sustainable 

development


